In case of discrepancy between the Norwegian
language original text and the English language
translation, the Norwegian text shall prevail.

Til aksjeeierne i
Reservoir Exploration Technology ASA

INNKALLING TIL ORDINAR
GENERALFORSAMLING

Styret i Reservoir Exploration Technology ASA
("Selskapet™) innkaller med dette til ordinzer
generalforsamling.

Tid:  16. mai 2008 kI. 10.00.
Sted:  Lysaker Torg 5, 1325 Lysaker
Dagsorden:

1. Apning av matet ved styrets leder William McCall
med opptak av fortegnelse over mgtende
aksjeeiere

2. Valg av mgteleder og en person til &
medundertegne protokollen

3. Godkjenning av innkalling og dagsorden

4. Godkjenning av Selskapets og konsernets
arsregnskap og arsberetning for regnskapsaret
2007, herunder disponering av resultatet i
Selskapets regnskap

5. Godtgjerelse til styremedlemmer

6. Godtgjarelse til revisor

7. Styrets erklaering om godtgjarelse til ledende
ansatte

8. Valg av styremedlemmer

9. Valg av medlemmer til valgkomiteen

10. Nedsettelse av overkursfond

11. Fullmakt til erverv av egne aksjer

* % %

Arsregnskapet, &rsberetningen og revisjonsberetningen vil
bli sendt ut separat til samtlige aksjeeiere.

Det er pa tidspunktet for innkallingen 27.487.715
utestdende aksjer i Reservoir Exploration Technology
ASA. Hver aksje gir rett til en stemme i
generalforsamlingen. Selskapet eier pa tidspunktet for
innkallingen 0 egne aksjer.

Styret oppfordrer alle aksjeeiere som gnsker a delta pa

To the shareholders of
Reservoir Exploration Technology ASA

NOTICE OF ORDINARY
GENERAL MEETING

The board of directors of Reservoir Exploration
Technology ASA (the “Company”) hereby call an
ordinary general meeting.

Time: 16 May 2008 at 10 am.
Place: Lysaker Torg 5, 1325 Lysaker
Agenda:

1. Opening of the meeting by chairman of the board
William McCall, including the taking of
attendance of shareholders present

2. Election of a chairman for the meeting and a
person to co-sign the minutes

3. Approval of the notice and the agenda

4. Approval of the Company’s and the group’s
annual accounts and annual report for the
financial year 2007, including disposal of the
profit in the Company’s accounts

5. Remuneration of board members

6. Remuneration of the auditor

7. The board’s declaration on remuneration of the
senior management

8. Election of board members

9. Election of members of the nomination
committee

10. Reduction of the share premium fund
11. Authorisation to acquire own shares

* % %

Annual financial statements, annual report and auditor’s
report will be sent separately to all shareholders.

At the time of the notice there are 27,487,715 outstanding
shares in Reservoir Exploration Technology ASA. Each
share gives right to one vote in the general meeting. The
Company owns at the time of the notice 0 own shares.

The board encourages all shareholders that wish to




generalforsamlingen til & fylle ut og sende inn vedlagte
pameldingsskjema innen tre dager far
generalforsamlingen.

Aksjeeiere som ikke har anledning til & mate selv pa
generalforsamlingen kan gi fullmakt til styrets leder ved &
fylle ut og sende inn vedlagte fullmaktskjema, eller gi
annen person fullmakt til & stemme for vedkommendes
aksjer.

Fullmakten ma vere skriftlig, datert, underskrevet og
fremlagt senest pa generalforsamlingen. Styrets leder vil
bare ta imot fullmakter som er bundet, slik at det er angitt
hvordan fullmektigen skal stemme i hver enkelt sak og
som er mottatt av Selskapet innen en dag for
generalforsamlingen.

* % %

Med vennlig hilsen,
for styret i RXT

William McCall
Styrets leder

Styrets forslag

Til sak 4 Godkjenning av Selskapets og
konsernets arsregnskap og arsberetning for
regnskapsaret 2007, herunder disponering av
resultatet i Selskapets regnskap

Konsernsjefen orienterer om virksomheten for 2007.

Styrets forslag til arsregnskap og arsberetning for
regnskapsaret 2007, samt revisors beretning, er vedlagt

som vedlegg 1.

Styret foreslar at generalforsamlingen treffer falgende
vedtak:

”Styrets forslag til arsregnskap og érsberetning

for regnskapsaret 2007 godkjennes. Revisors
beretning tas til etterretning.

Det skal ikke betales utbytte for 2007.”

Til sak 5 Godtgjarelse til styremedlemmer

Valgkomiteen foreslar at generalforsamlingen treffer

participate in the general meeting to fill in and send the
attached registration form within three days prior to the
general meeting.

Shareholders who cannot attend the general meeting in
person may authorise the chairman of the board by filling
in and sending the attached proxy form, or give another
person proxy to vote for his/her shares.

The proxy must be in writing, dated, signed and presented
at the latest in the general meeting. The Company’s
representatives will only take proxies with instructions,
so that it is stated how the proxy shall vote in each matter
and which are received by the Company within one day
prior to the general meeting.

* % %

Yours sincerely,
for the board of RXT

William McCall
Chairman of the board

The board’s proposals

To item 4 Approval of the Company’s and the
group’s annual accounts and annual report for the
financial year 2007, including disposal of the profit in
the Company’s accounts

The chief executive officer informs on the business for
2007.

The board’s proposal for annual accounts and annual
report for the financial year 2007, as well as the auditor’s
report, is attached as annex 1.

The board proposes that the general meeting makes the
following resolution:

“The board’s proposal for annual accounts and
annual report for the financial year 2007 are
approved. The auditor’s report is taken into
consideration.

No dividends shall be distributed for 2007.”

Toitem 5 Remuneration of board members

The nomination committee proposes that the general




fglgende vedtak:

"Godtgjarelse til styrets medlemmer for siste ar
fastsettes til NOK 528.000 for styrets leder,
hvorav NOK 300.000 er styrehonorar og NOK
228.000 er konsulenthonorar, og NOK 250.000
til styrets gvrige medlemmer.”

Til sak 6 Godtgjgrelse til revisor

Det er i 2007 pélgpt totalt NOK 775.000 i honorar for
Ernst & Young, hvorav NOK 775.000 er relatert til
revisjon og NOK O er relatert til andre tjenester utfgrt av
revisor.

Styret foreslar at generalforsamlingen treffer falgende
vedtak:

”Revisors godtgjerelse for 2007 fastsettes til
NOK 775.000.”

Til sak 7
ledende ansatte

Styrets erklaering om godtgjerelse til

I henhold til allmennaksjeloven har styret utarbeidet en
erkleering om fastsettelse av lgnn og annen godtgjarelse til
ledende ansatte. Erkleringen er vedlagt som vedlegg 2.

Styret foreslar at generalforsamlingen treffer fglgende
vedtak:
”Styrets retningslinjer for lederlgnnsfastsettelse

godkjennes.”

Til sak 8 Valg av styremedlemmer

Ingen av styremedlemmene er pa valg.

Til sak 9 Valg av medlemmer til valgkomiteen

Ingen av valgkomiteens medlemmer er pa valg.

Til sak 10 Nedsettelse av overkursfondet

I henhold til allmennaksjeloven kan Selskapets bundne
egenkapital i overkursfond nedsettes og overfgres til
annen fri egenkapital. Dette vil gi Selskapet stgrre fri
egenkapital som for eksempel kan benyttes til utdeling av

meeting makes the following resolution:

“The remuneration to the members of the board
for the previous year is set to NOK 528,000 for
the chairman of the board, of which NOK
300,000 is board remuneration and NOK 228,000
is consultancy fee, and NOK 250,000 for the
other Board members.”

To item 6 Remuneration of the auditor

It has in 2007 accrued NOK 775,000 in fees for Ernst &
Young, whereof NOK 775,000 is related to auditing and
NOK 0 is related to other services carried out by the
auditor.

The board proposes that the general meeting makes the
following resolution:

“The auditor’s remuneration for 2007 is set to
NOK 775,000.”

Toitem7 The board’s declaration on
remuneration of the senior management

Pursuant to the Public Limited Companies Act the board
has prepared a declaration on remuneration of the senior
management. The declaration is attached as annex 2.

The board proposes that the general meeting makes the
following resolution:

“The board’s guidelines for remuneration of the
senior management are approved.”

To item 8 Election of board members

None of the board members are up for election.

To item 9 Election of members of the
nomination committee

None of the members of the nomination committee are up
for election.

To item 10 Reduction of the share premium fund
According to the Public Limited Companies Act the non-
distributable equity in the Company’s premium fund can
be reduced and transferred to distributable equity. This
will give the Company increased distributable equity
which inter alia can be made use of for distribution of
dividends, acquisition of own shares etc.




utbytte, erverv av egne aksjer mv.

Styret foreslar at generalforsamlingen beslutter slik
nedsettelse av overkursfondet. Nedsettelsen skal i henhold
til allmennaksjeloven besluttes pa grunnlag av balansen
for siste arsregnskap.

General forsamlingen skal behandle arsregnskapet
samtidig med nedsettelse av overkursfondet og det vises
til denne for redegjarelse for hendelser som er av
vesentlig betydning for Selskapet. Arsregnskapet og
revisjonsberetning for 2007 vil bli utlagt pa Selskapets
kontor for gjennomsyn og bli gjort tilgjengelig pa
Selskapets hjemmeside, samt sendt alle aksjeeierne.

Selskapet hadde pr. 31. desember 2007 et overkursfond pa
NOK 669.993.000. Etter styrets vurdering er det gnskelig
at NOK 669.000.000 overfares til annen fri egenkapital
for dermed & fa en mer hensiktsmessig struktur pa
Selskapets egenkapital og muliggjere blant annet
utdelinger til aksjeeierne samt eventuelle tilbakekjgp av
egne aksjer.

Gjenstéende bunden egenkapital etter gjennomfaring av
nedsettelsen er etter styrets vurdering forsvarlig. Styret
har ved vurderingen lagt forslag til arsregnskap for
Selskapet for 2007 til grunn.

Revisors bekreftelse etter allmennaksjelovens om at det
etter nedsettingen vil veere full dekning for Selskapets
bundne egenkapital fremlegges pa generalforsamlingen.

Styret foreslar pa denne bakgrunn at generalforsamlingen
beslutter overfgring av kapital fra overkursfondet til
annen fri egenkapital ved & treffe fglgende vedtak:

"Selskapets overkursfond nedsettes med NOK
669.000.000. Nedsettelsesbelgpet skal overfares
til annen fri egenkapital.” .

Til sak 11 Fullmakt til erverv av egne aksjer

I henhold til allmennaksjeloven kan styret gis fullmakt til
erverv av Selskapets egne aksjer. Slik fullmakt vil gi
styret mulighet for & utnytte de finansielle instrumenter og
mekanismer som allmennaksjeloven gir anledning til.
Tilbakekjep av egne aksjer, med etterfalgende sletting,
kan vere et viktig virkemiddel for optimalisering av
Selskapets kapitalstruktur, i tillegg til at slike aksjer kan
benyttes i forbindelse med incentivprogram.

The board proposes that the General Meeting resolves on
such reduction of the premium fund. The reduction shall
according to the Public Limited Companies Act be
decided on the basis of the balance sheet for the last
financial year.

The General Meeting shall deal with the annual financial
statement at the same time as the reduction of the share
premium fund and it is referred to this review for events
that are of importance for the Company. The annual
financial statement and the auditor’s report will be
available for inspection on the Company’s office and be
made available on the Company’s website, in addition to
be sent all shareholders.

The Company had as of 31 December 2007 a share
premium fund of NOK 669.993.000. According to the
board’s assessment it is desirable that NOK 669,000,000
is transferred to other distributable equity to obtain a a
more suitable structure of the Company’s equity and
make possible inter alia distributions to shareholders in
addition to any purchase of own shares.

Remaining non-distributable equity after completion of
the reduction is in the board’s opinion adequate. The
board has in the assessment built on the proposal for
annual financial statements for 2007.

Auditor’s confirmation according to the Public Limited
Companies Act that after the reduction the Company’s
non-distributable equity will be fully covered will be
presented to the General Meeting.

The board proposes on the this basis that the General
Meeting decides a transfer of equity from the share
premium fund to distributable equity by making the
following resolution:

“The Company’s share premium fund is reduced
with NOK 669,000,000. The reduction amount
shall be transferred to other distributable equity.”

Toitem 11 Authorisation to acquire own shares
According to the Public Limited Companies Act, the
board of directors can be given proxy to acquire shares in
the Company. Such proxy would give the board the
opportunity to take advantage of the financial instruments
and mechanisms provided by the Public Limited
Companies Act. Buy-back of the Company’s shares, with
subsequent cancellation, may be an important aid for
optimizing the Company’s financial structure, in addition
for use in connection with incentive programmes.




Styret foreslar derfor at generalforsamlingen gir
styrefullmakt til erverv av egne aksjer med en samlet
palydende verdi tilsvarende inntil 10 % av Selskapets
aksjekapital. Aksjer ervervet av Selskapet skal kunne
benyttes for eventuell senere nedskriving av
aksjekapitalen med generalforsamlingens samtykke eller
som oppgjer i henhold til incentivprogrammer.

Styret foreslar pa denne bakgrunn at generalforsamlingen
treffer folgende vedtak:

1 ”Selskapets styre tildeles fullmakt til erverv av
Selskapets egne aksjer i en eller flere omganger
opp til en samlet palydende verdi pA NOK
274.877,15 . Fullmakten omfatter ogsa avtalepant
i egne aksjer.

2 Den hgyeste og laveste kjgpesum som skal
betales for aksjene som kan erverves i henhold til
fullmakten er henholdsvis NOK 1 og NOK 150.
Styret star for gvrig fritt med hensyn til pa
hvilken méate erverv og avhendelse av egne aksjer

skal skje.

3 Fullmakten skal gjelde frem til Selskapets
ordinare generalforsamling i 2009, dog senest
30. juni 2009.

4 Aksjer ervervet i henhold til fullmakten skal

enten slettes eller benyttes som oppgjer i henhold
til incentivprogrammer.”

* % *

Ingen andre saker foreligger til behandling.

* % %

The board therefore proposes that the General Meeting
give the board authorisation to acquire shares in the
Company, with a total nominal value corresponding to 10
% of the Company’s registered share capital. Shares
obtained by the Company can be used in a later reduction
of the registered share capital with the General Meetings
approval or as consideration pursuant to incentive
programs.

On this basis the board proposes that the General Meeting
makes the following resolution:

1 “The board of directors is given authorisation to
acquire shares in the Company, on one or several
occasions, up to a total par value share value of
NOK 274,877.15. The proxy also includes
contract liens in the Company’s shares.

2 The highest and the lowest price that can be paid
for the shares according to the authorisation are
respectively NOK 1 and NOK 150. As to how
the shares are acquired or disposed of, the board
will decide at their own discretion.

3 The authorisation shall be valid until the
Company’s ordinary general meeting in 2009,
though no longer than until 30 June 2009.

4 Shares acquired according to the proxy shall

either be cancelled or be used as consideration
pursuant to incentive programs.”

* % *

There are no other matters before the general meeting.

* % %




