
 In case of discrepancy between the Norwegian and the 
English version, the Norwegian text shall prevail. 
 

Til aksjonærene i To the shareholders of 
 

RESERVOIR EXPLORATION TECHNOLOGY ASA 
 

  
INNKALLING TIL ORDINÆR 

GENERALFORSAMLING 
NOTICE OF ORDINARY 

GENERAL MEETING 
  
Styret i Reservoir Exploration Technology ASA 
(”Selskapet”) innkaller med dette til ordinær general-
forsamling. 

The board of directors of Reservoir Exploration Technology 
ASA (the “Company”) hereby calls an ordinary general 
meeting. 

  
Tid: 1. juni 2010 kl. 14 
Sted: Lysaker Torg 5, 1325 Lysaker 

Time: 1 June 2010 at 2 pm 
Place: Lysaker Torg 5, 1325 Lysaker 

  
Agenda: 
 

Agenda: 

1. Åpning av møtet ved styreleder Thomas Robert Bates, 
med opptak av fortegnelse over møtende aksjeeiere  

1. Opening of the meeting by chairman Thomas Robert 
Bates, including the taking of attendance of shareholders 
present 

2. Valg av møteleder og en person til å medundertegne 
protokollen 

2. Election of a chair for the meeting and a person to co-
sign the minutes 

3. Godkjenning av innkalling og dagsorden 3. Approval of the notice and the agenda 

4. Godkjenning av Selskapets og konsernets årsregnskap 
og årsberetning for regnskapsåret 2009, herunder 
disponering av resultatet i Selskapets regnskap 

4. Approval of the Company’s and the group’s annual 
accounts and annual report for the financial year 2009, 
including disposal of the result in the Company’s 
accounts 

5. Godtgjørelse til styremedlemmer for 2009 5. Remuneration of board members for 2009 

6. Godtgjørelse til revisor for 2009 6. Remuneration of the auditor for 2009 

7. Styrets erklæring om godtgjørelse til ledende ansatte  7. The board’s declaration on remuneration of the senior 
management  

8. Valg av styremedlemmer. Honorar 8. Election of board members. Remuneration 

9. Valg av observatører 9. Election of observers 

10. Valg av medlemmer til nominasjonskomiteen. Honorar. 10. Election of members of the nomination committee. 
Remuneration 

11. Opsjonsprogram 11. Option scheme 

12. Styrefullmakter til kapitalforhøyelse 12. Authorisations to the board to increase the share capital 

 
* * * 

 
* * * 

 
  
Styret oppfordrer alle aksjeeiere som ønsker å delta på 
generalforsamlingen til å fylle ut og sende inn vedlagte 
påmeldingsskjema innen tre dager før generalforsamlingen.  

The board encourages all shareholders that wish to 
participate in the general meeting to fill in and send the 
attached registration form within three days prior to the 
general meeting.  

  
Aksjeeiere som ikke har anledning til å møte selv på 
generalforsamlingen kan gi fullmakt til styreleder Thomas 
Robert Bates ved å fylle ut og sende inn vedlagte 
fullmaktskjema, eller gi annen person fullmakt til å stemme 
for vedkommendes aksjer. Fullmakten må være skriftlig, 

Shareholders who cannot attend the general meeting in 
person may authorise chairman Thomas Robert Bates by 
filling in and sending the attached proxy form, or give 
another person proxy to vote for his/her shares. The proxy 
must be in writing, dated, signed and presented at the latest 
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datert, underskrevet og fremlagt senest på 
generalforsamlingen. Thomas Robert Bates vil bare ta imot 
fullmakter som innholder instruks, slik at det er angitt 
hvordan fullmektigen skal stemme i hver enkelt sak, og som 
er mottatt av Selskapet innen en dag før 
generalforsamlingen. 
 
Selskapet har inntil videre ikke åpnet for elektronisk 
fullmakts- eller stemmegivning. Fullmakter og påmelding 
sendes derfor Selskapet som brev eller per telefaks. 
 
En aksjonær kan i medhold av allmennaksjeloven § 5-15 jf § 
2 første ledd litra (a) i forskrift av 6. juli 2009 nr 983 om 
selskapets opplysningsplikt før og etter generalforsamlingen 
i visse allmennaksjeselskaper kreve at styremedlemmer og 
daglig leder på generalforsamlingen gir tilgjengelige 
opplysninger om forhold som kan innvirke på bedømmelsen 
av: 
 
 

(i) Godkjennelsen av årsregnskapet og årsberetningen 
(ii) Saker som er forelagt aksjonærene til avgjørelse 
(iii) Selskapets økonomiske stilling, herunder om 

virksomheten i andre selskap som selskapet 
deltar i, og andre saker som 
generalforsamlingen skal behandle, med 
mindre de opplysninger som kreves ikke kan 
gis uten uforholdsmessig skade for selskapet. 

 
En aksjonær har rett til å fremsette forslag til beslutninger på 
dagsorden. 
 
Selskapet tar forbehold om at det kan bli pause i 
generalforsamlinger over kortere eller lengre tid, med 
gjenoppstart etter avklaring av forhold av betydning for 
generalforsamlingens saksbehandling eller vedtak. 

in the general meeting. Thomas Robert Bates will only take 
proxies with instructions, so that it is stated how the proxy 
shall vote in each matter and which are received by the 
Company within one day prior to the general meeting. 
 
 
 
The Company has not yet decided to accept electronic 
proxies or voting. Proxies and registrations should therefore 
be sent to the Company by way of letter or telefax. 
 
A shareholder may in accordance with the Norwegian Public 
Limited Liability Companies Act section 5-15 cf section 2 
first paragraph litra (a) of regulation of 6 July 2009 no 983 
concerning the company’s duty to inform before and after 
the general meeting in certain public limited liability 
companies demand that board members and the CEO 
provides available information about matters that may affect 
the assessment of: 
 

(i) The approval of the annual account and the annual 
report 

(ii) Matters presented to the shareholders for approval 
(iii) The Company’s financial situation, including the 

business in other companies that the company 
participates in and other matters that the 
general meeting is to deal with, unless the 
information required cannot be given without 
unreasonable damage to the company. 
 

A shareholder may present proposals for decisions in 
accordance with the agenda. 
 
The Company reserves the right to pause the general 
meeting over shorter or longer periods of time, with the 
meeting reconvening after matters that are of importance for 
the general meeting’s discussion or resolutions have been 
settled. 

 
 

Med vennlig hilsen / Kind regards 
For styret / For the board of directors 

 
 

Thomas Robert Bates 
Styrets leder / Chairman 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Til sak 4 Godkjenning av Selskapets og konsernets To item 4 Approval of the Company’s and the group’s 
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årsregnskap og årsberetning for regnskapsåret 2009, 
herunder disponering av resultatet i Selskapets regnskap 
 

annual accounts and annual report for the financial year 
2008, including disposal of the profit in the Company’s 
accounts 
 

Selskapets CEO orienterer om virksomheten for 2009. 
Styrets forslag til årsregnskap og årsberetning for 
regnskapsåret 2009, samt revisors beretning, er vedlagt som 
Vedlegg 1. 

The CEO informs on the business for 2008. The board’s 
proposal for annual accounts and annual report for the 
financial year 2009, as well as the auditor’s report, is 
attached as Attachment 1. 
 

Styret foreslår at generalforsamlingen treffer følgende 
vedtak: 

The board proposes that the general meeting makes the 
following resolution: 
 

Styrets forslag til årsregnskap og årsberetning for 
regnskapsåret 2009 godkjennes. Revisors beretning tas 
til etterretning. Det skal ikke betales utbytte for 2009. 

 

The board’s proposal for annual accounts and annual 
report for the financial year 2009 are approved. The 
auditor’s report is taken into consideration. No 
dividends shall be distributed for 2009. 

  
Til sak 5 Godtgjørelse til styremedlemmer 
 

To item 5 Remuneration of board members 
 

Nominasjonskomiteen foreslår at generalforsamlingen treffer 
følgende vedtak: 

The nomination committee proposes that the general 
meeting makes the following resolution: 
 

Godtgjørelse til styrets medlemmer for 2009 fastsettes 
til NOK 192 000 for styrets leder og NOK 160 000 til 
hvert av styrets øvrige medlemmer. 

The remuneration to the members of the board for 
2009 is set to NOK 192,000 for the chairman of the 
board, and NOK 160,000 for each of the other board 
members. 

  
Til sak 6 Godtgjørelse til revisor 
 

To item 6 Remuneration of the auditor 
 

Det er i 2009 påløpt totalt NOK 1 280 000 i honorar for 
Ernst & Young. Hele beløpet er relatert til revisjon. Styret 
foreslår at generalforsamlingen treffer følgende vedtak: 
 

It has in 2009 accrued NOK 1 280 000 in fees for Ernst & 
Young. The whole amount is related to auditing. The board 
proposes that the general meeting makes the following 
resolution: 
 

Revisors godtgjørelse for 2009 fastsettes til NOK 1 280 
000. 

The auditor’s remuneration for 2009 is set to NOK 
1,280,000. 

  
Til sak 7 Styrets erklæring om godtgjørelse til ledende 
ansatte 

To item 7 The board’s declaration on remuneration of 
the senior management 
 

I henhold til allmennaksjeloven har styret utarbeidet en 
erklæring om fastsettelse av lønn og annen godtgjørelse til 
ledende ansatte. Erklæringen er vedlagt som Vedlegg 2. 
 

Pursuant to the Public Limited Companies Act the board has 
prepared a declaration on remuneration of the senior 
management. The declaration is attached as Attachment 2. 
 

Styret foreslår at generalforsamlingen treffer følgende 
vedtak: 

The board proposes that the general meeting makes the 
following resolution: 
  

Generalforsamlingen gir sin tilslutning til de 
retningslinjer for lederlønnsfastsettelse som styret har 
etablert. Generalforsamlingen godkjenner de 
godtgjørelser basert på utviklingen av Selskapets 
aksjekurs som er foreslått. 

The general meeting votes in favour of the guidelines 
for remuneration of the senior management that have 
been established by the board. The general meeting 
approves the proposed remuneration based on the 
Company’s share price development. 

  
Til sak 8 Valg av styremedlemmer. Styrehonorar. 
 

To item 8 Election of board members. Board 
remuneration. 
 

Ingen av de fire styremedlemmene er på valg.  None of the four board members are up for election. 
 

I medhold av vedtektenes § 9 har nominasjonskomiteen 
foreslått at det skal være fire styremedlemmer i selskapet, 

In accordance with § 9 of the Articles of Association, the 
nomination committee has proposed that there shall be four 
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slik at Piergiorgio Lo Greco, som tidligere har trådt ut av 
styret, ikke erstattes. Dette er i overensstemmelse med 
vedtektene som sier at styret skal bestå av 4 til 7 
medlemmer. 

board members in the company, so that Piergiorgio Lo 
Greco, who has withdrawn as board member, will not be 
replaced. This proposal complies with the articles of 
association, which states that the board shall consist for 4 to 
7 members. 

  
Nominasjonskomiteen foreslår at generalforsamlingen treffer 
følgende vedtak: 

The nomination committee proposes that the general 
meeting makes the following resolution: 

  
Styrehonorar for 2010 skal utgjøre NOK 300 000 til 
hvert av styremedlemmene.  

The remuneration to each member of the board for 2010 
will be NOK 300,000. 

  
Til sak 9 Valg av observatører To item 9 Election of observers 
  
De to tidligere observatører har i løpet av året begge trukket 
seg fra sine verv. Styret foreslår at det ikke velges noen nye 
observatører. 

Both of the two observers have during the year resigned 
from their positions. The board proposes that no new 
observers are elected. 

  
Til sak 10 Valg av medlemmer til nominasjonskomiteen. 
Honorar. 
 

To item 10 Election of members of the nomination 
committee. Remuneration. 
 

Ingen av nominasjonskomiteens medlemmer er på valg. 
 
 
Vedrørende honorar til nominasjonskomiteens medlemmer 
foreslår styret at generalforsamlingen treffer følgende 
vedtak: 
 

None of the members of the nomination committee stand for 
election. 
 
Regarding remuneration to the members of the nomination 
committee, the board proposes that the general meeting 
makes the following resolution: 

De medlemmer av nominasjonskomiteen som ikke også 
er styremedlemmer mottar NOK 25.000 i årlig honorar.

The annual remuneration to the members of the 
nomination committee that are not also members of the 
board of directors will be NOK 25,000. 

  
Til sak 11 Opsjonsprogram To item 11 Option Scheme 

 
Under gjeldende opsjonsprogram (”2009 Incentive Share 
Option Plan – Series E”) har majoriteten av opsjonene en 
”strike” på NOK 2,20 og 2,22. Styret foreslår at 
generalforsamlingen godkjenner etablering av et nytt 
opsjonsprogram. 
 
Formålet med opsjonsprogrammet er ytterligere å incentivere 
de ansatte, konsulenter og styremedlemmer i Selskapet og 
dets datterselskaper som tilbys deltakelse i 
opsjonsprogrammet, ved å oppmuntre til erverv av aksjer i 
RXT og dermed øke deres opplevelse av eierinteresse i 
RXT-gruppens virksomhet og bidra til økt interesse for 
RXT-gruppens suksess og vekst. 
 
 
Styret forslår at antall aksjer som allokeres til 
opsjonsprogrammet (”2010 Incentive Share Option Plan – 
Series F”) settes til 474 108 521, som tilsvarer 5 % av 
aksjene i Selskapet fullt utvannet. 
 
De nærmere prinsipper for tildeling av opsjoner vil fastsettes 
av styret basert på forslag fra kompensasjonskomiteen. 
Styret foreslår at generalforsamlingen treffer følgende 
vedtak: 

Under today’s option scheme (”2009 Incentive Share Option 
Plan – Series E”) the majority of the options has a “strike” 
of NOK 2.20 and 2.22. The board proposes that the general 
meeting approves the establishment of a new option scheme. 
 
 
The purpose of the option scheme is to provide an additional 
incentive to employees, consultants and directors of the 
Company and its subsidiaries, as may be designated for 
participation herein, by encouraging them to acquire a new 
or additional share ownership in RXT, thus increasing their 
proprietary interest in the RXT Group’s business and 
providing interest in the RXT Group’s business and 
providing interest in the RXT Group’s success and progress. 
 
The board proposes that the number of shares allocated to 
the option scheme (”2010 Incentive Share Option Plan – 
Series F”) is 474,108,521, which represents 5 % of the 
shares in the Company at a fully diluted basis. 
 
The principles for allocation of options will be outlined by 
the board of directors based on proposal from the 
Remuneration Committee. The board proposes that the 
general meeting makes the following resolution: 

 
Etablering av opsjonsprogram i samsvar med styrets 

 
Establishment of an option scheme in accordance with 
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forslag godkjennes. 
 
Antall opsjoner som kan tildeles til styrets medlemmer 
begrenses til 14 000 000. Thomas Robert Bates Jr. kan 
bli tildelt 3 500 000 opsjoner, Thorhild Widwey kan bli 
tildelt 3 500 000 opsjoner, Eva von Hirsch kan bli 
tildelt 3 500 000 opsjoner og Kristen Stein Jakobsen 
kan bli tildelt 3 500 000 opsjoner. 
 

the board’s proposal is approved. 
 
Options to be allocated to the board members are 
limited to 14,000,000 shares. Thomas Robert Bates may 
be allocated 3,500,000 options, Thorhild Widwey may 
be allocated 3,500,000 options, Eva von Hirsch may be 
allocated 3,500,000 options and Kristen Stein Jakobsen 
may be allocated 3,500,000 options. 

Til sak 12 Styrefullmakter til kapitalforhøyelse 
 
 
Fullmaktene som styret foreslår nedenfor vil erstatte tidligere 
fullmakter gitt til styret. 
 
Sak 12.1 
 
I forbindelse med styrets forslag under sak 11, og under 
forutsetning av at generalforsamlingen godkjenner forslaget 
under sak 11, vil styret foreslå at generalforsamlingen gir 
fullmakt til kapitalforhøyelse i forbindelse med utøvelse av 
opsjonsprogrammet. 
 
For å ivareta formålet med fullmakten, foreslår styret at 
aksjeeiernes fortrinnsrett skal kunne fravikes. 
 
 
Styret foreslår at generalforsamlingen treffer følgende 
vedtak: 
 

To item 12 Authorisations to the board to increase the 
share capital 
 
The authorisations proposed below will replace earlier 
authorisations given to the board. 
 
Item 12.1 
 
In connection with the board’s proposal under item 11, and 
provided the general meeting approves the proposal under 
item 11, the board will propose that the general meeting 
approves an authorization to increase the share capital in 
connection with exercise of the option scheme. 
 
In order to meet the purpose of the authorization, the board 
proposes that the shareholders’ pre-emptive rights may be 
set aside. 
 
The board proposes that the general meeting makes the 
following resolution: 
 

Styret tildeles fullmakt til kapitalforhøyelse i henhold til 
allmennaksjeloven § 10-14 på følgende vilkår: 
 
 
 
1) Aksjekapitalen kan, i en eller flere omganger, i alt 

kunne forhøyes med inntil NOK 47 410 852,10 ved 
utstedelse av inntil 474 108 521 aksjer, hver aksje 
pålydende NOK 0,10. 
 
 

2) Fullmakten kan kun benyttes for å utstede aksjer i 
tilknytning til opsjonsavtaler mellom Selskapet og 
ansatte, konsulenter eller styremedlemmer i 
Selskapet eller dets datterselskaper. 

 
 

3) Fullmakten skal gjelde for to år fra dette vedtaket. 
 
 

4) Aksjeeiernes fortrinnsrett etter allmennaksjeloven § 
10-14 kan fravikes. 

 
 

5) Fullmakten omfatter ikke kapitalforhøyelse mot 
innskudd i andre eiendeler enn penger eller rett til 
å pådra Selskapet særlige plikter i henhold til 
allmennaksjeloven § 10-2. 

 
 

The board is authorised to increase the share capital in 
accordance with the Norwegian Public Limited 
Companies Act section 10-14 on the following 
conditions: 
 
1) The share capital may, in one or more rounds, be 

increased with a total of up to NOK 
47,410,852.10 by issuance of up to 474,108,521 
shares, each share with a nominal value of 
NOK 0.10. 
 

2) The authorization may only be used to issue shares 
in connection with share option agreements 
between the Company and employees, 
consultants or board members in the Company 
or its subsidiaries. 

 
3) The authorisation shall be valid for two years from 

this resolution. 
 

4) The shareholders’ pre-emptive rights pursuant to 
the Norwegian Public Limited Companies Act 
section 10-14 may be set aside. 

 
5) The authorisation does not encompass increase of 

share capital with contribution in kind or right 
to incur the Company special obligations in 
accordance with the Norwegian Public Limited 
Companies Act section 10-2. 
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6) Fullmakten omfatter ikke beslutning om fusjon etter 
allmennaksjeloven § 13-5. 
 

 
Sak 12.2 
 
Generalforsamlingen i Selskapet vedtok i ekstraordinær 
generalforsamling den 7. desember 2009 
utvanningsbeskyttelse i forbindelse med konvertering av 
”FRN Reservoir Exploration Technology ASA Callable 
Convertible Bond Issue 2009/2013”. I ekstraordinær 
generalforsamling den 12. april 2010 ble det vedtatt å fjerne 
rettigheter ikke allerede utløst av aksjeutstedelser som fant 
sted før restruktureringen og refinansieringen vedtatt i 
samme generalforsamling, betinget av samtykke fra den 
enkelte. 
  

6) The authorisation does not encompass a resolution 
of merger pursuant to the Public Limited 
Companies Act section 13-5. 

 
Item 12.2 
 
The general meeting of the Company resolved in the 
extraordinary general meeting on 7 December 2009 anti-
dilution protection related to conversion of ”FRN Reservoir 
Exploration Technology ASA Callable Convertible Bond 
Issue 2009/2013”. In the extraordinary general meeting on 
12 April 2010, it was resolved to remove rights not already 
triggered by share issues resolved prior to the restructuring 
and refinancing process approved in the same general 
meeting, upon the acceptance of each person or entity 
holding the right.  
 

For å oppfylle rettighetene til de aksjonærer som fortsatt har 
sin utvanningsbeskyttelse i behold, er det nødvendig at styret 
har fullmakt til utstedelse av 500 479 037 aksjer. 
 
På bakgrunn av det ovennevnte foreslår styret at 
generalforsamlingen treffer følgende vedtak: 
 

Styret tildeles fullmakt til kapitalforhøyelse i henhold til 
allmennaksjeloven § 10-14 på følgende vilkår: 

 
 
 
1) Aksjekapitalen kan, i en eller flere omganger, i alt 

kunne forhøyes med inntil NOK 50 047 903,70 ved 
utstedelse av inntil 500 479 037 aksjer, hver aksje 
pålydende NOK 0,10. 

 
 

2) Fullmakten kan kun benyttes for å utstede aksjer i 
forbindelse med utvanningsbeskyttelsen beskrevet i 
innkallingen til generalforsamlingen.  

 
 

3) Fullmakten skal gjelde inntil 7. desember 2011.  
 
 

4) Aksjeeiernes fortrinnsrett etter allmennaksjeloven § 
10-14 skal fravikes. 

 
 

5) Fullmakten omfatter ikke kapitalforhøyelse mot 
innskudd i andre eiendeler enn penger eller rett til 
å pådra Selskapet særlige plikter i henhold til 
allmennaksjeloven § 10-2. 

 
 

6) Fullmakten omfatter ikke beslutning om fusjon etter 
allmennaksjeloven § 13-5. 

To fulfill the rights to those shareholders who still have their 
anti-dilution protection intact, it is necessary that the board 
is authorised to issue 500,479,037 shares. 
 
On this background, the board proposes that the general 
meeting makes the following resolution: 

 
The board is authorised to increase the share capital in 
accordance with the Norwegian Public Limited 
Companies Act section 10-14 on the following 
conditions. 

 
1) The share capital may, in one or more rounds, be 

increased to total of up to NOK 50,047,903.70 
by issuance of up to 500,479,037 shares, each 
share with a nominal value of NOK 0.10. 
 

2) The authorisation may only be used to issue shares 
in connection with the anti-dilution protection 
described in the call for the general meeting. 

 
3) The authorisation shall be valid until 7 December 

2011.  
 

4) The shareholders’ pre-emptive rights pursuant to 
the Norwegian Public Limited Companies Act 
section 10-14 shall be set aside. 

 
5) The authorisation does not encompass increase of 

share capital with contribution in kind or right 
to incur the Company special obligations in 
accordance with the Norwegian Public Limited 
Companies Act section 10-2. 

 
6) The authorisation does not encompass a resolution 

of merger pursuant to the Public Limited 
Companies Act section 13-5. 

 
 
 
PÅMELDING TIL EKSTRAORDINÆR GENERALFORSAMLING I 
RESERVOIR EXPLORATION TECHNOLOGY ASA 
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Undertegnede bekrefter med dette at jeg/vi ønsker å delta på ekstraordinær generalforsamling i Reservoir 
Exploration Technology ASA 1. juni 2010 kl. 14:00. 
 
Jeg/vi eier _________ (antall) aksjer 
 
Sted:   __________________________________ Dato: _____ / _____ 2010 
 
Navn:   ___________________________________________ 
 
Adresse:  ___________________________________________ 

 
___________________________________________ 

 
Signatur:  ___________________________________________ 
 
Dersom du ikke har anledning til å møte selv, kan du gi fullmakt til en annen person som vil delta i ditt sted eller 
til styreleder Thomas Robert Bates. Fullmaktskjema for tildeling av fullmakt til Thomas Robert Bates er vedlagt. 
 
Styret oppfordrer alle aksjeeiere som ønsker å delta på generalforsamlingen til å fylle ut og sende inn vedlagte 
påmeldingsskjema innen tre dager før generalforsamlingen. 
 
Påmeldingsskjema sendes til Reservoir Exploration Technology ASA, postboks 104, 1325 Lysaker, Norge, 
telefaks +47 67 82 85 01. 
 
------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------ 
 
REGISTRATION FOR EXTRAORDINARY GENERAL MEETING IN 
RESERVOIR EXPLORATION TECHNOLOGY ASA 
 
The undersigned confirms that I/we wish to participate in extraordinary general meeting in Reservoir 
Exploration Technology ASA on 1 June 2010 at 2 pm. 
 
I/we own _________ (number) shares 
 
Place:   __________________________________ Date: _____ / _____ 2010 
 
Name:   ___________________________________________ 
 
Address:  ___________________________________________ 
 

___________________________________________ 
   
Signature:  ___________________________________________ 
 
If you are unable to meet yourself, you may give proxy to another person who will participate in your place or to 
chairman of the board, Thomas Robert Bates. Proxy form for authorising Thomas Robert Bates is attached. 
 
The board encourages all shareholders that wish to participate in the general meeting to fill in and send the 
attached registration form within three days prior to the general meeting. 
 
The registration form should be sent to Reservoir Exploration Technology ASA, post box 104, 1325 Lysaker, 
Norway, fax +47 67 82 85 01. 
 
 
 
 
 
FULLMAKT TIL STYRELEDER THOMAS ROBERT BATES 
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Undertegnede aksjeeier kan ikke møte selv og gir herved fullmakt til styreleder Thomas Robert Bates til å møte 
og avgi stemme på vegne av meg/oss på ordinær generalforsamling i Reservoir Exploration Technology ASA 
den 1. juni 2010. 
 
Fullmakten er bundet. Du/dere må angi hvordan fullmektigen skal stemme ved å angi for hver enkelt sak på 
dagsordenen om fullmektigen skal stemme for eller mot møteleders/styrets forslag ved å sette ”X” i rubrikkene 
”FOR”, ”BLANK” eller ”MOT” i punktene 1 til 11.4 i tabellen nedenfor. Mindre endringer i forslaget til vedtak 
anses omfattet av fullmakten. 
 
Dersom det mangler ”X” for en eller flere av sakene i tabellen nedenfor, anses denne fullmakten ikke for å være 
gitt i denne/disse saken(e) med den konsekvens at fullmektigen ikke vil avgi stemme i denne/disse saken(e). 
 
Jeg/vi instruerer fullmektigen om å stemme på følgende måte:  
 
SAK PÅ AGENDAEN  
 

FOR BLANK MOT 

1.  Åpning av møtet og godkjenning av opptak av fortegnelse over 
møtende aksjeeiere 

   

2.  Valg av møteleder og en person til å medundertegne protokollen    
3.  Godkjennelse av innkallingen og dagsordenen    
4. Godkjenning av Selskapets og konsernets årsregnskap og årsberetning 

for regnskapsåret 2009, herunder disponering av resultatet i Selskapets 
regnskap 

   

5. Godtgjørelse til styremedlemmer for 2009    
6. Godtgjørelse til revisor for 2009    
7. Styrets erklæring om godtgjørelse til ledende ansatte    
8. Valg av styremedlemmer. Honorar    
9. Valg av observatører    
10. Valg av medlemmer til nominasjonskomiteen. Honorar    
11. Opsjonsprogram    
12. Styrefullmakter til kapitalforhøyelse    
 
Jeg/vi eier _________ (antall) aksjer 
 
Sted:  __________________________________ Dato: _____ / _____ 2010 
 
Navn:  ___________________________________________ 
 
Adresse: ___________________________________________ 
 
Signatur: ___________________________________________ 
 
 
Fullmakten sendes til Reservoir Exploration Technology ASA, postboks 104, 1325 Lysaker, Norge, telefaks 
+47 67 82 85 01. 
 
Fullmakten må være Reservoir Exploration Technology ASA i hende senest dagen før 
generalforsamlingen. 
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PROXY TO THE CHAIRMAN OF THE BOARD THOMAS ROBERT BATES 
 
The undersigned shareholder is unable to attend in person and is therefore authorizing chairman of the board 
Thomas Robert Bates to attend and vote on my/our behalf at the ordinary general meeting of Reservoir 
Exploration Technology ASA on 1 June 2010. 
  
The proxy is bound. You must state how the authorized shall vote by stating for each matter on the agenda if the 
authorized shall vote for or against the opener of the meeting’s / the board’s proposal by marking “X” in the 
blanks “FOR”, “BLANK” or “AGAINST” in sections 1 to 11.4 in the table below. Minor amendments in the 
proposed resolutions are deemed to be included in the proxy. 
 
If it is missing ”X” for one or more of the matters in the table below, this proxy is considered not to be given in 
this/these matter(s), with the consequence that the authorized will not vote in this/these matter(s). 
 
I/we instruct the authorized to vote according to the following:  
 
MATTER ON THE AGENDA 
 

FOR BLANK AGAINST 

1.  Opening of the meeting and approval of the taking of attendance    
2.  Election of a chairperson for the meeting and a person to cosign the 

minutes 
   

3.  Approval of the notice and the agenda    
4. Approval of the Company’s and the group’s annual accounts and annual 

report for the financial year 2009, including disposal of the profit in the 
Company’s accounts 

   

5. Remuneration of board members for 2009    
6. Remuneration of the auditor for 2009    
7. The board’s declaration on remuneration of the senior management    
8. Election of board members. Board remuneration    
9. Election of observers    
10. Election of members of the nomination committee. Remuneration    
11. Option Scheme    
12. Authorisations to the board to increase the share capital    
 
I/we own _________ (number) shares 
 
Place:  __________________________________ Date: _____ / _____ 2010 
 
Name:  ___________________________________________ 
 
Address: ___________________________________________ 
 
Signature: ___________________________________________ 
 
The proxy should be sent to Reservoir Exploration Technology ASA, post box 104, 1325 Lysaker, Norway, 
fax +47 67 82 85 01. 
 
The proxy must be received by Reservoir Exploration Technology ASA the day before the General 
Meeting at the latest. 
 


